LEGGE 18/06/2009 N° 69 ART. 21

PROSPETTO ASSENZE PERSONALE MAGGIO 2010

SERVIZIO Unita' di Personale |Giornate lavorative |Totale cumulativo |Giornate di |Giornate di |Percentuale di
effettive mensili giornate lavorative |Assenza presenza |Assenza

Servzio I° Finanziario - Segreteria - 5 gg lav/sett 12 21 252 41 211 16,26
Servzio II° Attivita' Produttive - 5 gg lav/sett 7 21 147 14 133 9,52
Servzio II° Attivita' Produttive Biblioteca - 6 gg lav/sett 1 25 25 5 20 20,00
Servizio II° - Punto Comune - 6 gg lav/sett 5 25 125 26 99 20,80
Servizio II° Attivita' Produttive - 5 gg lav/sett. Part-time 83,33% 1 21 21 1 20 4,76
Servizio llI° Urbanistica - Lavori Pubbici - 5 gg lav/sett 8 21 168 14 154 8,33
Servizio IV° Politiche Sociali - 5 gg lav/sett 1 21 21 5 16 23,81
Servizio V Polizia Locale - 6 gg lav/sett 7 25 175 23 152 13,14

TOTALE 42 180 934 129 805 13,81




